ZDRAVOTNI POJISTENT




Seznam zdravotnich pojistoven
Kod  Nazev zdravotni pojistovny
111 Vseobecna zdravotni pojistovna

201 Vojenska zdravotni pojistovna

205 6eské prumyslova zdravotni pojistovna

Oborova zdravotni pojistovna zaméstnancd bank, pojistoven a stavebnictyi
Zaméstnanecka pojistovna Skoda
Zaméstnanecka pojistovna Ministerstva vnitra

Revimi bratrska pokladna




® zdkon ¢. 48/1997 Sb., o verejném
zdravotnim pojisteéni

® zdkon ¢. 592/1992 Sb., o pojistnem na
vSeobecné zdravotni pojisténi

® zakon ¢. 551/1991 Sb., o vSeobecné
zdravotni pojiSt'ovne

® zakon ¢. 280/1992 Sb., o resortnich,

oborovych, podnikovych a dalSich
pojiSt'ovnach



Platbha zdravotniho
pojisténi

Je povinna:

>pro vsechny osoby, které maji
trvalé bydlisté v CR.

>pro osoby, které nemaji ’rr'valy
pobyt na Gzemi CR, pokud maji
pracovné pravni vztah se
zaméstnavatelem se sidlem v CR.
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Platci a poplatnici zdrav.
pojistéeni:

%

zamestnavatelé a zaméstnanci
osoby samostatné vydélecné cinné

. stat
. osoby bez zdanitelnych prijmu
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1. Zameéstnanci

Vymérovaci zaklad = meésicni dhrn prijmu
(hruba mzda) zictovanych zaméstnavatelem
s vyjimkou téchto prijmu:

a) ndhrady poskytované zaméstnancum v
souvislosti s vykonem zaméstnani

b) ndhrady Skody
c) odstupné
d) odmény za vyndlezy a zlepSovaci navrhy



Sazbha pojisténi:

13,56 %
z vymérovaciho zakladu

1/3 2/3
hradi zaméstnanec hradi zaméstnavatel
(4,5 %) (9 %)



Pr.:

Hrubd mési¢ni mzda zaméstnance je 8.000
KE. Jaké zdravotni pojisténi mu
zaméstnavatel strhdavd meési¢ne?

1/3 - 360 K¢

ZP = 8.000 x 0135 = 1.oso< Zaméstnanec

2/3 - 720 K¢

zaméstnavatel




Minimalni vymeérovaci
zaklad zameéstnance

je Tvoren minimdlni mzdou, ktera

od 1.1. 2025 20 800 K¢, 13,5 % tedy 2808 Kc.
(2024 byl ve vysi 18 900 Kc)



Pr.:
Hruba mési¢ni mzda zaméstnance je 10 000
KE. Jaké zdravotni pojisténi mu zaméstnavatel

v 7 v v

strhava mésiéné?

Zamestnavatel: 9 % z 10 000= 900 K¢

ZP =45 %= 10.000 x 0,045 = 450 K¢

Dohromady 1350 K¢

minimalni vymér. zaklad = 20 800 x 0,135 = 2808
dopocet do minim. vysSe poj. = 2808 - 1350 = 1908

Celkova vysSe strzeného pojistného =450+1458 =1 908
Ké



Maximalni vymeérovaci
zaklad zaméstnance

V letech 2013-2015 tento strop zrusen, platiiv
roce 2025!




2. Osoby samostatné vydéle¢né
¢inné

se registruji u zdravotni pojist'ovny do 8. dne od
zahdjeni ¢innosti, plati zdravotni pojisténi v mésic¢nich
zdlohdch, vzdy do 8. dne ndsledujiciho mésice.

Vymérovaci zdklad = 50% z P - V
Minimdlni ro¢ni vymérovaci zdklad - je odvozen od
primérné mzdy, kterd je nyni rovha véeobecnému
vymérovacimu zdkladu ndsobenému koeficientem ristu
primérné mzdy
=12 x05 x46 b57 = 279 342 Kc

Sazba = 13,5% z vymérovaciho zdkladu
(minim. mési¢ni zdloha v 2025 je tedy 3 143 K¢

Maximalni ro¢ni vymérovaci zaklad = od 1.1.2015 - zrusen!




Pr.:

Podnikatel fyzicka osoba dosdhne za zdanovaci
obdobi 2024 prijml a vydaju ve vysi 880.000 K¢ a
700.000 Kc¢.

ZD = 880.000 - 700.000 = 180.000
vymérovaci zdklad = 180.000 x 0,5 = 90.000
minim. vymeérovaci zaklad =

12 x 0,5 x 46 B57 =




Oznameni vysSe prijmi a vydaji a
platba zdravotniho pojiSténi
zdravotni pojiSovné

Provadi pojisténec prostrednictvim tiskopisu
.Prehled", kde spocita svoji povinnost vzhledem k
platbé zdravotniho pojisténi a mésic¢nich zdloh na
dalsi zdanovaci obdobi.

Pojiténec je povinen toto provést ve lhuté do

1 mésice po uplynuti posledni ferminu k podani
dariového prizndni k dani z pFijmt finanénimu
Uradu.



foron
W 000 e e

e pevnl wwtt ) . Pt © e
BALEEABALEABY s
AEALELEABEEE s RE808

Ovaa
b




3. Stat
je platcem ZP za tyto pojiSténce:

skupina

335888~

nezaopatrené déti

osoby, které pobiraji dichodové davky
osoby na rodicovské dovolené, materské
uchazeci o zaméstnani

osoby konajici civilni vojenskou sluzbu
osoby ve vazbé a ve vykonu trestu



2. skupina

» osoby, které dosdhly véku potrebného
pro ndrok na starobni duchod, ale
nespliuji nekteré podminky pro jeho
priznani

» osoby celodenné osobné pecujici alespon o
1 dité do véku 7 let nebo vice déti do
véku 15 let



Od 1.1. 2024

Vymérovaci zdklad pro stat = 15 749 K¢
(ministerstvo financi)

meésicni vyse pojistného = 15 749 x 0,135 =
2 127K¢

Obdobi Vymérovaci zaklad Pojistné
od 1. 1.2025 15 749 KC 2127 K<
1.1.2024-31.12.2024 15440 K¢ 2 085 K¢
1.1.2023-31.12.2023 14 074 K¢ 1900 K¢
1.9.2022-31.12.2022 11014 K 1487 KC
1.1.2022-31.8.2022 14 570 K¢ 1967 K¢
1.1.2021-31.12.2021 13 088 KC 1767 KC
1.6.2020-31.12.2020 11607 K 1567 KE
1.1.2020-31.5.2020 7903 K¢ 1067 KE

1.1.2019-31.12.2019 7540 K 1018Kc



Pr.

Student si na prdzdninové brigadé vydélal za
mésic ¢ervenec 6.000 K¢. Jakou ¢astku mu
zaméstnavatel strhaval na zdravotni
pojisténi?

ZP = 6.000 x 0,135 = 810 K¢

\

540 K¢&
hradi zaméstnavatel

270 K¢
hradi zaméstnanec



4. Osoby bez zdanitelnych
prijmu
Do této kategorie se zaradi ten, kdo nema
prijmy ze zaméstndni, podnikani, napr. Zena v
domdcnosti, zaméstnanec, ktery pracuje jen na

dohody o provedeni prdce, osoba pracujici v
ciziné.

Vymérovaci zdklad = minimdlni mzda (20 800 K¢)
Mésicné by si tedy mély tyto osoby hradit na
zdravotni pojisténi 2.808 K¢.



SOCIALNI POJISTENI

/c 589/1992 Sb., zdkon o pojistném na \

socidlni zabezpecenl a prispevku na politiku
zaméstnanosti

- ¢.155/1995 Sb., zdkon o diuchodovém
zabezpeceni

+ €. 187/2006 Sb., zakon o nemocenském
poji§‘réni
¢. 582/1991 Sb., zdkon o organizaci a

Qrovadem socidlniho zabezpecleni /
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Ze sociainino pojist

J

Se@ nraai:

|

1. davky na nemocenské zabezpeceni
(nemoc, podpora pri oSetreni clena
rodiny...)

2. davky duchodového zabezpeceni

3. davky na politiku zaméstnanosti
(rekvalifikace, hmotné
zabezpeceni...)
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Rozdeleni pojistencu podie
3 choadovem
ceni
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V Osoby povinne ucastne v dichodovém
zabezpec eni (zaméstnanci a zaméstnavatelé).

V Osoby samostatné vydélecné cinné
(0sV¢ hlavni a OSVC vedlejsi)

V Osoby ucastné dobrovolného
dichodového zabezpeceni.



Vymérovaci zaklad = mési¢ni dhrn prijmu
zameéstnanct zU¢tovanych zaméstnavatelem.

Nezapocitatelné prijmy: ndhrady, odstupné,
vyndlezy a zlepSovaci navrhy.




Sazba: 31,9 %

/N s

Zameéstnavatel 24 8 %

/ \ Zameésthanec 7,1 %— 0,6%
\

o 0%
21,5% 1,2%
2,1%




Pr.:

Zaméstnanec ma pravidelnou hrubou mési¢ni mzdu
10.000 K¢. Kolik mu zaméstnavatel strhava na
socidlni pojisténi?

SP =10.000 x 0,071 = 710 K¢
(zameéstnavatel strhava z HM zaméstnanci)
SP =10.000 x 0,248 = 2.480 K¢

(odvod zaméstnavatele)



Pojistné na socialni zabezpeceni
zaméstnanct

- se odvadi Okresni (méstské) sprdve
socidlniho zabezpeceni (0SSZ).

- osoby, které pracuji v ciziné
nemohou byt i¢astny nemocenského
zabezpeceni, ale dichodového ano.

- vysledné pojisténi se stejné jako
zdravotni pojisténi zaokrouhluje na K¢
nahorul




. osoby vykonavajici hlavni
vydélecnou cCinnost

. osoby vykonadvajici vedlejsi
vydélecnou Cinnost
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JOVE vedie]si

X vykonava zaméstnani a prijem zde presdhl
dvanactindsobek minimdlni mzdy zaméstnance.
X ma narok na starobni a plny inv. dichod.

X narok na rodicovsky prispévek, materskou
nebo nemocenskou kvuli téhotenstvi a porodu
Z nemoc. pojisténi zaméstnancu

X vykonava vojenskou nebo civilni sluzbu v
ozbrojenych sildch CR.

X je nezaopatrenym ditétem



IOV

Je povinnosti ozndmit zahdjeni nebo znovuzahdjeni
cinnosti (do 8. dne mésice po meésici, kdy doslo k
zahdjeni ¢innosti).

Od roku 1994 je pro OSVC platba nemocenského
pojisténi dobrovolnd!

Vymérovaci zdklad =

Sazba

29.2 % / o~ 28 % (96.778 K&)

(+2'Z 7% nemocenské, kdyz si ho 111.736 K¢ - 2025
OSVC plati)



Od 1. 1. 2019 OSVC plati mésiéni zdlohy vzdy v
kalendarnim mésici, na ktery se zdloha vztahuje!

Minimdini mési¢ni vym. zdklad (OSVC hlavni) = 10992
: zdloha=3078 K¢
Minimalni meés. vymér. zdklad (OSVC vedlejsi) = 4
zdloha=1.178 K¢

Poddni Prehledu: do mésice od uplynuti
lhity pro podadni daniového priznani, tj. do
30.4. (31.7.)




podle § 15 zakona & 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist
fadny opravny
Mistné pisluina 0SSZ/PSSZ/MSSZ Brno Ig D Variabilni symbol diichodového pojisténi (DP)
12345678

Piehled o pfijmech a vydajich OSVC za rok 2020 .
¢ssz

1. Prijmeni 2. Jméno 3. Titul 4. Rodné Cislo
TITUL 0001011234
8. Obec

5. Datum narozeni 6. Ulice 7. Cislo domu
9. PS¢ 10. Stat 11. ID Datové schré ail elefon

:.mozo;om;é D jen hlavni E(] jen vedlejéi |:| hlavn i vedlei
Hiavni SVC jsem vykonaval/a v mésicich 1[] z[] 3[] 4[| s[] s[] 7[] s[] 9[] m[Z] u@ 12[8]1—12[]
Vedlejsi SVC jsem vykonaval/a v mésicich 1I:| 2[| 3D 4|:| sD s|:| 7D sl:] 9|:| mD ul:l 12[]1-12['
%rﬁww%mgm. 1[] z[l 3[] 4[| sD s[] 7[:| sl:] 9|:| 10[] nD 12D1—1z[|

d) zakona &. 155/1995 Sb.
14. Zaméstnani 15. Narok na vyplatu invalidniho nebo pfiznani starobniho dfichodu D
16. Nérok na rodidovsky phispévek I:l 17. anmmmézwu@wam D

18. Osobni péce o osobu zavislou na pomoci jiné osoby D 19. Nezaopatfenost ditéte (studium)
D. Udaje o dafiovém zakladu O za rok 2020 a dalsi (idaje podle ustanoveni § 15 zakona &. 589/1992 Sh.

20. Dafory ikad [ 40000 Je
. Potet mésicll, v nichz je SVC povaZovéana za
. Pocet mésicl, v nich jsem vykondval/a SV aspofi po Gst mésice [ |mawi [ 3 ] vetesi
. Pocet mésicll v obdobi 3 - 8/2020, za které bude snifeno pojistné [ mewni [ 0] vedesi
. Promémy mésni dafoy zéked | 13333,33 [k
. Rozddlent dafového zikladu . @
. Vypotteny vyméfovaci zaklad
. Diki vyméFovaci zékiad
. Miniméini vyméFovadi zéklad
. Urdeny vyméfovadi zaklad
30. VyméFovaci zaklad ze zaméstnani
31. Soucet Fadké 29 a 30
32. Vyméfovadi zaklad ze SVC
33. Pojistné na DP
34. Castka, o kterou se snizuje pojistné
na DP
35. Rozdil mezi fadky 33 a 34

36. Uhrn zaplacenych zloh na DP
37.

Vysledny Doplatek/Preplatek
(rozdil mezi fadky 35 a 36)

2288635723




3. Osoby dobrovoine
ucastne na ,J'JJJJ voavem

_l_l_/l_/

pojisteni

Sazba 28 % z vymérovaciho zakladu

Vymeétovacim zakladem osoby dobrovolné
ucastne duchodoveho pojiSténi pro pojistne na
duchodove pojisténi je Castka, kterou s1 urci,
neymene vSak Castka ve vysi jedne Ctvrtiny
prumérne mzdy platné v kalendarnim roce, ve
kterém se pojistne na duchodové pojisténi plati.

1/4 z 46 557 K¢ = 11 340 K¢
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